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Bericht 

des Ausschusses für volkswirtschaftliche Angelegenheiten 

betreffend die Umsetzung des Beschlusses des Oö. Landtags (Beilage 58/2010) 

"Berufsausbildungsoffensive für Jugendliche in Oberösterreich" 

 

 

[Landtagsdirektion: L-2012-120150/1-XXVII, 

miterledigt Beilage 772/2012] 

 

1.  Die Oö. Landesregierung hat mit Beschluss vom 1. Februar 2010 den Beschluss des 

Oö. Landtags (gemäß Beilage 58/2010) betreffend eine Berufsausbildungsoffensive für 

Jugendliche in Oberösterreich zur Kenntnis genommen und die Abteilung Wirtschaft mit der 

weiteren Umsetzung dieses Beschlusses betraut sowie die Abteilung Wirtschaft beauftragt, 

der Oö. Landesregierung und dem Oö. Landtag darüber zu berichten sowie das Forum 

Aktive Arbeitsmarktpolitik zu informieren. 

 

2.  Mit der Umsetzung dieses Beschlusses wurde seitens des Landes OÖ (Abteilung Wirtschaft) 

die OÖ. Technologie- und Marketinggesellschaft m.b.H. in Form der Erstellung eines 

strategischen Programms "Arbeitsplatz 2020" beauftragt. In den Jahren 2011 und 2012 

wurde in Kooperation mit dem Arbeitsmarktservice OÖ ein strategisches 

arbeitsmarktpolitisches Rahmenprogramm zur Sicherung der Fachkräfte für Oberösterreich 

erarbeitet. Netzwerkpartner sind die Arbeiterkammer OÖ, die Wirtschaftskammer OÖ, die 

Industriellenvereinigung OÖ, der Österreichische Gewerkschaftsbund und die 

Regionalmanagement OÖ GmbH.  

 

3. In 16 regionalen Workshops, 12 thematischen Workshops auf Landesebene sowie in 

mehreren Treffen der Lenkungsgruppe wurde die Strategie erarbeitet und im Juli 2012 

präsentiert. Die Strategie orientiert sich an 5 Säulen für Lebensqualität, Wachstum und 

soziale Sicherheit in Oberösterreich. Die 5 Säulen sind: Ausbildungsgarantie, 

Fachkräfteprogramm, Arbeitswelt der Zukunft, regionaler Fachkräftebedarf und 

branchenbezogener Fachkräftebedarf. 

 

4. In der ersten Säule "Ausbildungsgarantie" wurde die Zielgruppe der Jugendlichen und 

jungen Erwachsenen bis 24 Jahren mit strategischen Zielen hinterlegt, es wurden 

Zielindikatoren erarbeitet und darauf aufbauend Handlungsfelder entwickelt. 
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Beginnend mit dem Frühjahr 2013 wird anhand eines Reviewprozesses die Zielerreichung 

überprüft, werden Indikatoren betrachtet und bei Bedarf angepasst. 

 

Der Oö. Landtag, die Oö. Landesregierung und das Forum Aktive Arbeitsmarktpolitik werden nach 

Abschluss des Reviewprozesses (Sommer 2013) über die Entwicklung der einzelnen Ziele 

informiert werden und darüber hinaus jährlich eine Darstellung der Ergebnisse erhalten.  

 

 

Der Ausschuss für volkswirtschaftliche Angelegenheiten beantragt, der Oberösterreichi-

sche Landtag möge den beiliegenden Bericht "Berufsausbildungsoffensive für Jugendliche 

in Oberösterreich" zur Kenntnis nehmen.  

 

Subbeilage 

 

Linz, am 16. Jänner 2013 

 

 
Hingsamer Lackner-Strauss 

Obmann Berichterstatterin 

 


